
 



 Создание условий для развития самостоятельной творческой личности, способной 
адаптироваться к изменяющимся условиям социума. 

2.2. Основными задачами деятельности воспитательной службы являются: 

1). Интеграция работы по основным направлениям воспитательной деятельности:  

 гражданско-патриотическое и правовое воспитание;

 реализация идеи общего, интеллектуального, нравственного развития личности;

 развитие творческого потенциала и социального опыта;
 формирование культуры безопасности жизнедеятельности и пропаганда здорового 

образа жизни;
 профилактика и предупреждение асоциального поведения;
 получение ребенком дополнительных знаний, умений, навыков, не установленных 

учебным планом;
 формирование личности с разносторонним интеллектом, навыками исследовательского 

труда, высоким уровнем культуры, готовой к осознанному выбору и освоению 
профессиональных образовательных программ; 

2). Усовершенствование системы психолого-педагогического сопровождения учащихся и их 

семей.  
3). Расширение социальных связей школы в процессе освоения социокультурного 
пространства.  
4). Привлечение к решению воспитательных задач родителей учащихся. 

2.3. Предметом деятельности воспитательной службы является:  

 Выявление и развитие способностей учащихся;
 Консультирование родителей по вопросам педагогики, общей и возрастной психологии, 

психологии семьи и образования;
 Разработка, апробация и внедрение новых воспитательных программ;

 Организация досуга молодежи, проведение культурно-массовых мероприятий.



III. Функции, возложенные на воспитательную службу:
2.1 К компетенции Службы относятся:  

2.1.1. определение приоритетных направлений в области воспитания детей в школе.  
2.1.2. Организация системного воспитания детей и дополнительного образования 

учащихся школы, разработка и осуществление мероприятий в области воспитательной 
работы.  
2.1.3. Рассмотрение вопросов координации в выполнении общегородских и районных 
программ, мероприятий, затрагивающих проблемы воспитания детей.  
2.1.4. Проведение анализа деятельности школы по организации воспитательной 
работы с детьми.  

2.2. Служба имеет право:  
- вносить на рассмотрение администрации школы предложения по вопросам 

воспитания и развития дополнительного образования детей;  
- рассматривать вопросы, отнесенные к компетенции Службы  
- принимать решения по вопросам воспитания детей. 

 

IV. Состав и организационная структура воспитательной службы. 
4.1 Служба действует в составе:  

–   зам директора по воспитательной работе 

–   социального педагога 

–   руководителя ОДОД 

–   педагога организатора 

–   педагога организатора спортивной направленности 

–   психолога районного центра 

–   классных руководителей. 



4.2 Заместитель директора по воспитательной работе является руководителем воспитательной 
службы школы.  
4.3. Заместитель директора по воспитательной работе подчиняется непосредственно 
директору школы. 

 

V. Взаимодействие воспитательной службы с педагогическим коллективом 

и администрацией школы.  
5.1. Стратегические решения и методические разработки воспитательной службы получают 
тактическую трактовку и педагогическую интерпретацию в работе классных руководителей.  
5.2. Заместитель директора по воспитательной работе отчитывается о результатах 
деятельности воспитательной службы перед директором школы.  
5.3. Воспитательная служба оказывает помощь классным руководителям и учителям школы в 
разработке, организации и проведении воспитательных мероприятий.  
VI. Взаимодействие воспитательной службы с ученическим коллективом.  
6.1. Воспитательная служба осуществляет контроль работы органов ученического 
самоуправления.  
6.2. Воспитательная служба оказывает учащимся помощь в организации и проведении 
школьных мероприятий.  
6.3. Воспитательная служба оказывает психологическую помощь учащимся. 



 


